
metallurgical competence center

Unternehmensbeschreibung
Die K1-MET GmbH ist das führende Forschungs- und Entwicklungszentrum für metallurgische Zu-
kunftsthemen in Österreich und forscht zu wichtigen Fragestellungen wie Energie- und Ressourcen-
effi zienz, Kreislaufwirtschaft, klimaneutrale Industrie und Digitalisierung im Stahl- und Metallindustrie-
sektor. Unsere Firmensitze liegen dabei am nationalen Puls der Metallurgie in Linz und Leoben. In 
dieser erfolgsversprechenden Umgebung beschäftigen wir uns bei der K1-MET mit der Entwicklung 
und Nutzung fortschrittlicher Technologien von der ersten Idee bis hin zur industriellen Anwendung. 
In der Zusammenarbeit mit Beteiligungen aus Industrie und Wissenschaft entwickeln wir Lösungen 
von der Grundlagenforschung bis hin zu angewandten Technologien im Rahmen von geförderten 
Projekten auf österreichischer und EU-Ebene sowie mit direkter Auftragsforschung.

Jobbeschreibung
Sie sind motiviert, engagiert, und arbeiten gerne eigenständig sowie im Team? Sie möchten nicht nur 
ein kleines Detail, sondern die Gesamtheit sehen? Dann suchen wir genau Sie zur Verstärkung unseres 
Teams. Sie werden in einem jungen und motivierten Umfeld einzigartige Lösungen für die führenden 
Unternehmen der Stahlindustrie und anderen ressourcenintensiven Industriesektoren mitentwickeln. 
Ihre Hauptaufgaben beinhalten die Mitarbeit in und Koordination von Projekten zu den Themen 
Prozessmodellierung und Datenanalyse. Ebenso wird die direkte Interaktion zwischen den Beteili-
gungen aus Industrie und Wissenschaft ein integrativer Bestandteil Ihrer Arbeit sein und auch eine 
Entwicklung in Richtung Projektleitung ermöglichen.

Fähigkeiten und Erfahrung
Idealerweise besitzen Sie die folgenden Fähigkeiten bzw. Erfahrungen:

 Abgeschlossenes Studium (Diplom / Master oder Doktorat) einer technischen oder naturwissen-
schaftlichen Fachrichtung (Mechatronik, Physik, Mathematik, Engineering, Metallurgie, etc.)

 Motivation sowohl zur selbständigen Arbeit als auch in enger Kooperation mit beteiligten 
Industrieunternehmen, Universitäten und Forschungsinstitutionen

 Kenntnisse in der Datenanalyse und in Big Data-Methoden, Programmiersprachen wie C, 
C++, Python oder Ähnliches

 Erfahrung mit Sensorik und Datenanalyse in industriellen Prozessen von Vorteil

 Mitarbeit in bzw. Erfahrung mit Förderprogrammen (national / auf EU-Ebene) von Vorteil

 Erfahrung im Projektmanagement von Vorteil

 Gute soziale Kompetenz, umgängliche Persönlichkeit mit der Fähigkeit zur konstruktiven 
Problemlösung, selbstsichere Präsentationsfähigkeiten

 Gute Englischkenntnisse setzen wir voraus, Deutschkenntnisse sehr von Vorteil

Beginn der Beschäftigung: jederzeit
Dauer der Beschäftigung: unbefristet
Art der Beschäftigung: Vollzeit (38,5 h / Woche), fl exible Arbeitszeiten
Anstellung bei: K1-MET GmbH, www.k1-met.com
Arbeitsort: Linz, Oberösterreich
Entlohnung: Das minimale Bruttogehalt für diese Position mit Diplom-/Master-

abschluss liegt bei € 4.481, mit Dr.-/PhD-Abschluss bei € 4.752 
(14 x p.a., Vollzeit nach KV Fachverband Bergwerke und Stahl).

Hört sich diese Stelle für Sie interessant an? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung inkl. Lebenslauf, 
Motivationsschreiben und Referenzen an of� ce@k1-met.com und geben Sie als Betreff in der E-Mail 
„Area 3 – PM Digitalisierung“ an. Die Stellenausschreibung startet sofort und endet, sobald eine 
geeignete Person gefunden wurde. Die K1-MET GmbH garantiert als familienfreundliches Unter-
nehmen Chancengleichheit unabhängig von Geschlecht und Herkunft.

Anstellung bei
K1-MET GmbH
of� ce@k1-met.com
www.k1-met.com

K1-MET Hauptsitz
Stahlstraße 14
4020 Linz
Österreich

Kontakt K1-MET
DI. Dr. Christine Gruber
Area 3 Simulation & Data Analyses
K1-MET GmbH

Kontakt K1-MET
Mag. Gerold Huemer, MBA
Prokurist, Leitung Finanzen
K1-MET GmbH

Project Manager für
Digitalisierung und Datenanalyse
(m/w/d)
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